JUDETUL GIURGIU
PRIMARIA ORASULUI MIHAILESTI
Calea Bucuresti, nr.142, Telefon : 0246278004

e-mail : secretariat@primariamihailesti.ro

Nr.| 294 706.11.2025
ANUNT

Priméria orasului Mihailesti, judetul Giurgiu, organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. VII alin. (3) lit. a) din OUG nr.
156/2024 si art. VII alin. (7) din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului
administrativ, de Consilier, clasa I, grad profesional asistent, Compartiment Urbanism $i
Amenajarea Teritoriului Si Patrimoniu.

Concursul se organizeaza la sediul Primériei orasului Mihailesti, adresa: Cal. Bucuresti,
nr. 142, oras Mihiilesti, judetul Giurgiu, in data de 08.12.2025, ora 11.00 proba scrisa.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, respectiv in perioada 06.11.2025 - 25.11.2025, la sediul Primariei orasului Mihdilesti,
adresa: Cal. Bucuresti, nr. 142, orag Mihdilesti, judetul Giurgiu, tel: 0246278004, e-mail:
secretariati@primariamihailesti.ro, persoana de contact: consilier, Olteanu Alexandra Dumitra.

Perioadi verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la
data expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

Perioadd depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucritoare de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitétii candidatilor.

Perioadi solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestafiilor.

Conditii pentru ocuparea postului
Studii de specialitate:
- studii universitare de licen{d absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
- Vechime minima in specialitatea studiilor: 1 an
- Duraté timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaména

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata - cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
3. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare - partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I i
II ale partii a VI-a, titlul I si titlul II ale partii a V-a
cu tematica partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul II (Administrafia publica
centrald de specialitate) ale partii a [I-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al pértii a IV-a, titlul I
(Dispozitii generale) si II (Statutul functionarilor publici ) ale partii a VI-a, titlul I (Exercitarea



dreptului de proprietate publici a statului sau a unitéfilor administrativ-teritoriale) si titlul II
(Exercitarea dreptului de proprietate privati a statului sau a unitafilor administrativ-teritoriale) ale
partii a V-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare

5. HG nr. 392/2020 privind aprobarea Normelor tehnice pentru intocmirea inventarului bunurilor
care alcatuiesc domeniul public si privat al comunelor, al oraselor, al municipiilor si al judetelor
cu tematica HG nr. 392/2020 privind aprobarea Normelor tehnice pentru intocmirea inventarului
bunurilor care alcatuiesc domeniul public si privat al comunelor, al oraselor, al municipiilor si al
judetelor (integral)

6. OUG nr. 34/2013, privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor permanente §i
pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991, cu modificarile si
completdrile ulterioare

cu tematica OUG nr. 34/2013, privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor
permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991, cu
modificarile si completarile ulterioare (integral)

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasuririi concursului:

- tine evidenta patrimoniului public i privat al orasului Mihailesti;

- participa la inventarierea patrimoniului public §i privat al orasului Mihdilesti, conform legislatiei
in vigoare;

- tine evidenta contractelor privind concesionarea, inchirierea, darea in administrare, comodat a
bunurilor apartinand domeniului public sau privat al orasului Mihailesti

- urmireste respectarea clauzelor contractuale privind concesionarea, inchirierea, darea in
administrare, comodat a bunurilor apartinand domeniului public sau privat al orasului Mihailesti;
- realizeazi procedurile pentru organizarea licitatiilor publice pentru concesionarea, inchirierea
bunurilor apartindnd domeniului public sau privat al orasului Mihailesti, cu respectarea
prevederilor legale;

- realizeaza procedurile pentru organizarea licitatiilor publice pentru vanzarea bunurilor apartinand
domeniului privat al orasului Mihailesti, cu respectarea prevederilor legale;

- intocmeste si promoveaza, in conditiile legii, proiecte de hotarari, privind asocierea, darea in
administrare si/sau exploatare, darea in folosinta gratuita a bunurilor apartinand domeniului public
sau privat de interes local al orasului Mihailesti;

- realizeaza procedurile pentru evaluarea/reevaluarea patrimoniului public si privat al orasului
Mihailesti, conform legislatiei in vigoare;

- intocmeste si solicitd avize, acorduri cétre alte institutii, cat si de la furnizorii de servicii de
 utilitate publicd, cu respectarea prevederilor legale;

- participd la elaborarea documentatiei pentru exproprierea pentru cauza de utilitate publicd;

- participa la punerea in aplicare a H.C.L. adoptate, privind asocierea, darea in administrare si/sau
exploatare, darea in folosinta gratuita a bunurilor apartinand domeniului public sau privat al
orasului Mihdilesti, intocmind contracte, procese verbale predare- primire, etc. dupa caz;

- exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotédréri ale Consiliului
local sau d'ispozi‘;ii alc primarului, ori primite de la sefii ierarhici;

- raspunde de -e__xe'_rci'tarea,' corectitudinea §i incadrarea in termenele prevazute la indeplinirea
lucrérilor incredintate; |

- raspunde de péStraféa secretului profesional si de serviciu, precum si de confidentialitatea datelor
si informatiilor cu caracter personal la care are acces in exercitarea functiei pe care o detine;

- are obligatia si respecte in permanentd toate regulile de protecfie §i securitatea muncii,
participand la instructajul care se face pe aceast linie;



Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de Inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor i altor documente care atesta
efectuarea unor specializiri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, $i a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitifilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitafii de lucritor al Securitétii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specificé;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢4, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilititii si care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institufia publici competenta are obligatia sd completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasuririi etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in funcfia publica. In situatia
in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institufional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile i completarile ulterioare, modelul orientativ
al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in munca si in
specialitatea studiilor este previzut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Modalitatea de Inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institufia
publici in anunful de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidafi la adresa de e-mail
indicati de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de
lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se
atribuie numar de inregistrare in ziua lucrdtoare urmaétoare, iar dosarul de concurs este considerat
ca fiind depus in termen.



Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pdna cel tirziu la data desfasurarii probei interviului, sub sancfiunea
neemiterii actului administrativde numire in functia publicé in cazul promovarii concursului.
Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publicéd persoana care indeplineste urmétoarele condifii:

a) are cetdfenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani Implini{i;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sé exercite o functie publicd. Atestarea starii
de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie,
respectiv pe bazid de evaluare psihologicd organizata prin intermediul unitafilor specializate
acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionéri
sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g " 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu
se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat in
conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g ~ 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obfinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, In conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicé respectiva este prevazuta ca
obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitafii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica inféptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intenfie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicéd sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cireia a sivarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislafia
specifica;

1) i s-a aplicat una dintre modalitdtile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a funciiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g*2) se indeplineste in termenele
si conditiile prevazute de legislatia specifica.

Persoane de  contact: Olteanu, Alexandra  Dumitra, consilier, 0246278004,
secretariat@primariamihailesti.ro

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Mihdilesti, adresa: Cal.
Bucuresti, nr. 142, oras Mihailesti, judetul Giurgiu.

PRIMAR,
ADRIAN GABRIEL

—



