B JUDETUL GIURGIU
PRIMARIA ORASULUI MIHAILESTI
Strada Calea Bucuresti nr.142, Telefon : 0246278004
e-mail : primmiha_gryahoo.com

Nr. 3340/ 2103.2025

ANUNT

Primaria orasului Mihailesti, judeful Giurgiu, organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante de Referent, clasa III, grad asistent, Serviciul
Amenajarea Teritoriului Si Urbanism, Achizitii Publice, Registrul Agricol, Cadastru Si
Agricultura, in baza art. VIl alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. V11 alin. (7y/X1 din OUG
121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ.

Concursul se organizeaza la sediul Primiriei orasului Mihailesti, adresa: Cal. Bucuresti,
nr. 142, oras Mihailesti, judetul Giurgiu, in data de 24.04.2025, ora 12.00 proba scrisa.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 de zile de la data publicérii
anuntului, respectiv in perioada 21.03.2025 - 09.04.2025, la sediul Primarici orasului Mihailesti,
adresa: Cal. Bucuresti, nr. 142, oras Mihailegti, judetul Giurgiu, tel: 0246278004, e-mail:
primmiha_gr iy aboo.com, persoana de contact: consilier, Olteanu Alexandra Dumitra,

Conditii pentru ocuparea postului

Studii de specialitate:

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat

- Vechime minima in specialitatea studiilor 1 an

- Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Bibliografie si tematici

1. Constitutia Romaniei, republicatd cu tematica Constituia Romdniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarca tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei §i béarbati. republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sanse §i de tratament intre femei §i barbati, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare

4. Partea I, titlul 1 si titlul 11 ale partii a [1-a, titlul [ al partii a [V-a, titlul I si 11 ale partii a Vl-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare Titlul I,
11, 111, IV ale partii a VII cu tematica - Partea I, titlul 1 si titlul 11 ale partii a Il-a, titlul I al partii a
[V-a, titlul 1 si 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare - Partea I, titlul 1 si titlul 11 ale partii a [1-a, titlul Tal partii a
IV-a, titlul I si 11 ale partii a Vl-a, Titlul 1, TL 111, IV ale partii a VII din Ordonanta de urgen(a a
Guvernului nr. $7/2019, cu modificarile si completérile ulterioare

5. Legea nr. 7/1996, a cadastrului si publicitatii imobliliare, republicata. cu modificarile si
completdrile ulterioare, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu tematica Legea nr. 7/1996, a
cadastrului si publicitatii imobliliare, republicata, cu modificarile §i completérile ulterioare
(integral)

6. Ordinul nr. 600 din 8 februarie 2023, pentru aprobarea Regulamentului de receptie i inscriere
in evidentele de cadastru si carte funciard, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica




Ordinul nr. 600 din 8 februarie 2023, pentru aprobarea Regulamentului de receptie si inscriere in
evidentele de cadastru si carte funciara, cu modificarile si completarile ulterioare.(integral)
Atributii stabilite in figa postului, precum si alte date necesare desfasuririi concursului:

« Participa la actiunea de delimitare a teritoriului administrativ al orasului i asigurd conservarea
punctelor de hotar materializate prin borne:

« Participa la cfectuarea masuratorilor topografice pentru punerea in posesic pe amplasamentele
stabilite de comisia locald de aplicare a Legii fondului funciar,

« Intocmeste procesele verbale de punere in possie;

« Constituie si actualizeaza evidenta proprietatilor imobiliare §i a modificarilor acestora de pe raza
unitd{ii administrativ teritoriale;

« Constituie si actualizeazi evidenta terenurilor care fac parte din domeniul public sau privat, de
pe raza unitd{ii administrativ teritoriale;

« Participa la delimitarca exploatatiilor Agricole din teritoriul administrativ al orasului;

» Furnizeaza date pentru completarea si tinerea la zi a Registrului agricol:

« Verifica si avizeaza documentatiile/planurile de incadrare in tarla ale cetdjenilor;

« Participa la programele de cadastru §i inregistrare sistematica derulate de UAT oras Mihailesti;
« Pregateste documentatiile in vederea intabuldrii/actualizarii dreptului de proprietate pentru
bunurile apartinand domeniului public §i privat al oragului Mihaileti;

« Intocmeste diferite situafii statistice, situatii centralizatoare specific activitafii compartimentului;
« Urmireste modul de utilizare a pasunii orasului Mihdilesti, judetul Giurgiu:

« Intocmeste si elibereaza la cerere, adeverinte ce cuprind date din evideniele cadastrale si raspunde
de exercitarea datelor cuprinse in acestea;

« Participa la lucrarile privind recesamintele generale Agricole, precum si recesamintele de sondaj;
« Colaboreazi cu celelalte compartimente ale primériei, cu specialistii de la Directia Agricola,
OCPI, etc., in vederea rezolviarii problemelor de cadastru si fond funciar,

« Rezolvi in termen cererile, sesizarile si recamatiile cetdtenilor, repartizate;

« la masuri de arhivare §i predare a documentelor create, la arhiva Primariei.

« Exercita si alte atribuiii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotdrari ale Consiliului
local sau dispozitii ale primarului, ori primite de la sefii ierarhici:

« Raspunde de exercitarea, corectitudinea i incadrarea in termenele prevazute la indeplinirea
lucrarilor incredintate:

« Raspunde de pastrarea secretului profesional si de serviciu, precum si de confidentialitatea
datelor si informatiilor cu caracter personal la care are acces in exercitarca functiei pe care o define;
* Are obligatia sa respecte in permanen{d toate regulile de proteciie §i securitatea munci,
participand la instructajul care se face pe aceasta linie;

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cér(ii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nagtere;

d) copia carnetului de munca §i/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparca postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz:

¢) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesté
efectuarea unor specializiri §i perfectiondri sau definerea unor competente specifice, dupd caz:



f) copia adeveriniei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demardrii ctapei de selectie de céitre medicul de familie al candidatului. i a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitailor
specializate acreditate in conditiile legi, valabil potrivit prevederilor legale:

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere. sau adeverinta care sa ateste lipsa calitétii de lucrator al Securitétii sau colaborator al
acesteia, in condiiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢, in ultimii 3 ani, persoananu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de muncé pentru motive disciplinare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de citre candidat. se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curicral sau se
poate transmite in format clectronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institujia
publica in anuntul de concurs.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau
institutia publica in anuntul de concurs dupé terminarea programului de lucru al autoritalii sau
institugiei publice. dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numdr de
inregistrare in ziua lucratoare urmdtoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in
termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii concursului,
Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetdfenia romand i domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie publicd. Atestarea stérii
de sanatate sc face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii:

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparca
functiei publice ~( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari
sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funciii publice;

g indice 1) are cunostinfe teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator;
(nu se aplica funciiilor publice vacante §i temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat
in conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la objinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazula ca
obligatorie aceastd condifie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atribugii care
necesita un astfel de aviz sau autorizatie;



h) nu a fost condamnata pentru sdvérsirea unei infracfiuni contra umanitagii. contra statului sau
contra autoritatii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
justitiei, infrac{iuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o0 incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu excepfia situagiei in care a intervenit reabilitarea. amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotdrdre judecitoreasci definitiva. in conditiile legii;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani:

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia. in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

1) i s-a aplicat una dintre modalitajile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice previzuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele
si conditiile prevazute de legislatia specifica.

Persoane de contact:

Olteanu, Alexandra Dumitra, consilier, 0246278004, primmiha_gr@yahoo.com

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Mihailesti, adresa: Cal.

Bucuresti, nr. 142, oras Mihailesti, judetul Giurgiu.

PRIMAR,
A ADRIANAABRIEL




